ZAKON Br. 04/L-064
O KOSOVSKOJ AGENCIJI ZA FORENZIKU
Skupstina Rekpublike Kosovo;
Na osnovu ¢lana 65 (1) Ustava Republike Kosovo;

Usvaja
ZAKON O KOSOVSKOJ AGENCIJI ZA FORENZIKU
POGLAVLJE I

OPSTE ODREDBE

Clan 1
Cilj

Ovaj zakon ureduje osnivanje, misiju, organizovanje, funkcije, zadatke, odgovornosti i financiranje
Kosovske Agencije za Forenziku.

Clan 2
Delokrug

1. KAF je odgovorna institucija radi pruzanja nepristrasnih objektivnih nauénih forenzickih
analiza.

2. KAF vrsi poslove prema nalogu suda , tuzolastva ili na zahtev agencija za sprovodenje
zakona.

3. KAF pruza usluge i za druge drzavne institucije na osnovu zakona koji je na snazi.

Clan 3
Definicije

1. Upotrebljeni izrazi u ovom Zakonu imaju sledeée znadenje:
1.1. MUP — Ministarstvo unutrasnjih poslova;
1.2. Ministar — ministar unutrasnjih poslova;
1.3. KAF - Kosovska agenciju za forenziku;
1.4. Policija - Kosovska policija;

1.5. Agencije za primenu zakona - sve agencije koje primenjuju zakone i koje su
osnovane zakonom;

1.6. Ekspert — osoblje Kosovske agencije za forenziku, koje vrsi istrazivanje, istragu,
ispitivanje, vestacenje ili studiju, upotrebljenu od specijalizovanog osoblja agencije;



1.7. Specijalizovano nauéno osoblje - podrazumeva specijalizovane tehnicke i
upravljacke radnike, koji obavljaju ili menadzZiraju i proveravaju kriminalistike
eksperimente u okviru sistema LIMS;

1.8. Pomoéno osoblje - administrativni radnici personalne sluzbe, logistike, nabavke,
financija i tehni€kog odrzavanja, kao i radnici sa delimi¢nim i fiksnim ugovorima;

1.9. Osoblje sa delimiénim radnim vremenom i uz ugovor - vanjsko osoblje ugovoren
od strane KAF radi konsultacije ili ekspertize;

1.10. Nauka forenzike - primena nauke (hemija, biologija, matematika, inZenjerija,
masinerija i dr.) za pronalaZenje, identifikaciju, individualizam, analizu i procenu fizi¢kih
dokaza(materijalnih dokaza) o zakonskim, kriviénim i civilnim pitanjima;

1.11. Ekspertiza - istrazivanje, istraga, ispitivanje, procena ili dokazana u studiju
uklju€ujuéi i izvestaje iz ovih aktivnosti, konstatcije i rezultate koje iziskuju specificna
saznanja i koje s vr8e od strane eksperata radi potvrdivanja i davanja miSlenja o
odredenim Cinjenicama;

1.12. Nalog za ekspertizu - nalog sudije ili tuzioca za obavljanje ekspertize;

1.13. Zahtev za ekspertizu — zahtev agencija za sprovodenje zakona ili drugih drzavnih
institucija sa obavljanje usluga;

1.14. Formular/zahtev — formular KAF-a za ekspertizu;

1.15. Svedoéenje — dokument, dokaz koji dokazuje odredenu ¢injenicu;

1.16. Dokaz — potvrdivanje podataka koje Zelimo da dublje studiramo: eksperiment koji
se vrdi, kako bi dobili podatke o ne€emu, kako bi potvrdili tatnost necega, prethodni
postupak koji se &ini, u cilju kontrole ili potvrdivanja jedne vrste, stvari, ili mere necega,
na osnovu Cinjenica ili dokaza. Dokaz ili neSto dokazuje ili osporava;

1.17. Relevantni podaci - baza podataka koja se vodi od strane KAFA-a;

1.18. Lanac ¢&uvanja — lanac Cuvanja i evidentiranja dokaza, tokom upucivanja
nadleznim autoritetima;

1.19. Odbor za kvalitet, kvalifikaciju i prekvalifikaciju — veée na nivou KAF-a, u
sastavu od Sefa egzekutiva, direktora departmana i menadziranja kvaliteta;

1.20. Unutrasnje-tehnic¢ke procedure — unutrasnje nauc¢ne procedure KAF-a.

Clan 4
Osnhivanje Kosovske agencije za forenziku

1. Kosovska agencija za forenziku osniva se kao nezavisna, izvrSna agencija, u okviru
Ministarstva unutrasnjih poslova.

2. Kosovska agencija za forenziku je pravno lice.
3. Kosovskoj agenciji za forenziku se garantuje pravo za objektivnu i nepristrasnu delatnost.
4. Glavno sediste KAF-e je u regionu Pristini.

Clan 5
Misija



Misija Kosovske agencije za forenziku je da putem svoje delatnosti, pruZa odgovorne i kvalitetne,
usluge forenzike, u skladu sa zakonodavstvom na snazi, domac¢im i medunarodnim standardima.

Clan 6
Nacela

1. Radnici KAF-a mora da se pridrzavaju Koda etike KAF-a i nacela koja se predvidaju sa Eti¢kim
kodeksom civilnih sluzbenika.

2. Radnici KAF-a, u ispunjavanju svojih zadataka, postovace zakon na snazi, osnovna ljudska
prava i slobode, zagarantovana Ustavom Republike Kosovo.

Clan 7
Simboli

KAF ima grb kojeg predlaze Sef KAF-a a odobrava ga ministar.

Clan 8
Kartica za identifikaciju

1. Radnici KAF-a, opremljeni su dokumentima identifikacije, $to sluzi kao dokaz i ovlas¢enje KAF-
a.

2. Forma, oprema i nacin upotrebe dokumenta za identifikaciju, reguliSe se normativnim aktom,
donetom od Sefa egzekutiva.

Clan 9
Budzet

KAF je posebna budzZetska stavka u okviru budzeta Ministarstva za unutrasnje poslove. Budzet
KAF treba da se razmatra i usvaja u redovhom budzetskom procesu, u skladu sa Zakonom o
upravljanju javnim finansijama i odgovornostima.

Clan 10
Akreditacija

1. Laboratoije KAF-a, mora da se akredituju i odrzavaju, na osnovu medunarodnih standarda
ISO/IEC 17025 u odredenom roku.

2. Procedure za akreditovanje, na osnovu standarda ISO/IEC 17025 regulisace se
Administrativnim uputstvom IzvrSnog Sefa KAF.

Clan 11
Ministar

1. lzvrSni Sef KAF-a izveStava i neposredno je odgovoran ministru u upravljanju KAF-om. IzvrSni
Sef KAF-a saraduje sa ministrom i pruza neophodne informacije i izveStaje o upravljanju i
menadziranju KAF-a.

2. Shodno stavu 1 ovog ¢lana KAF, informacija koja se odnosi na istrazna pitanja ili ekspertizu
mozZe se pruZiti jedino na zahtev nadleZznog suda ili tuzilastva.

3. Ministar moze da trazi izvestaje, informacije i druge dokumente koji su povezani sa KAF u vezi
upravljanja KAF-om, ne zadirajuc¢i u delatnost KAF-a, kao Sto je predvideno stavom 2. ovog
¢lana.



POGLAVLJE I
ORGANIZACIJA | FUNKCIJE

Clan 12
Organizaciona struktura KAF-a

Unutrasnju organizacionu strukturu predlaze izvréni Sef KAF-a a odobrava je ministar.

Clan13
Izvr$ni Sef KAF-a

1. Izvr$ni Sef KAF-a je egzekutivni apoliticni autoritet u okviru KAF-a i najvi§i administrativni,
tehnicki i operacionalni autoritet KAF.

2. lzvrsni Sef KAF-a je odgovoran za:
2.1. sveobuhvatno upravljanje KAF-om;

2.2. organizovanje i zapoSljavanje osoblja, donoSenja administrativnih uputstva o
pitanjima koja se podnose na funkcije KAF-a;

2.3. efikasno menadziranje resursa, koji su povereni KAF-u.

Clan14
Kriterijumi za imenovanje i izbor lzvrSnog Sefa KAF-a

1. Kriterijumi za imenovanje IzvrSnog Sefa KAF-a su:
1.1. da bude drzavljanin Republike Kosovo;

1.2. da ima diplomu jednog od priznatih i akreditiranih univerziteta, u oblasti koje se
odnose na nauku forenzike;

1.3. da ima najmanije tri (3) godine radnog iskustva na upravljanju oblasti koje se odnose
na nauku forenzetike;

1.4. da nije bo osudivan za krivi¢na dela, pravosnaznom odlukom;
1.5. da nije kaZnjavan za teZe disciplinske prekrdaje, ekvivalentne sa krSenjem koja se
utvrduju pravilnikom o disciplini AKF, u roku od deset (10) poslednjih godina, tokom

kojeg je radio u drzavnim institucijama;

1.6. da ne postoji konflikt interesa sa zadacima, ili kako se predvida Zakonom o
spreCavanju sukoba interesa u obaljanju javnih funkcija.

2. Ministar formira posebnu komisiju za izbor IzvrSnog Sefa i komisija ima pet (5) ¢lanova.

3. Komisija iz stava 2. ovog €lana nakon izbora predlaZe Ministru tri (3) kandidata za lzvSnog
nacelnika KAF-a. Ministar imenuje lzvrSnog Sefa iz redova predloZenih kandidata od strane
Komisije.

4. Sastav Komisije i postupak izbora reguliSe se podzakonskim aktom koji donosi Ministar.



Clan 15
Mandat IzvrSnog Sefa KAF-a

1. Izvr$ni Sef KAF-a emnuje se za vremenski period od pet (5) godina uz moguénnost nastavka
posle svakih pet (5) godina.

2. Ukoliko se izvrSnom Sefu istiCe mandat u kalendarskim godinama opstih izbora, njegovo
ostajanje na duznosti produzava se automatski za dve (2) godine

Clan 16
Oslobadanje i razreSenje sa duznosti izvrSnog Sefa KAF-a

1. lzvrSni Sef KAF, oslobada se i razreSava duznosti od strane premijera iz dole navedenih
razloga:

1.1. pravosnaznim sudskim reSenjem;

1.2. ako je navrsio starosno dob za penziju;

1.3. ako da ostavku;

1.4. zbog nemoguénosti vrSenja duznosti za vremenski period duzi od Sest (6) meseci.

2. Premijer, na predlog Ministra, izrice prema izvrSnom Sefu KAF-a disciplinske mere, opomene ili
razreSenje sa duznosti, zbog jednog od dole navedenih razloga:

2.1. ako je pocinio tezi disciplinski prekrsaj, kako je predvideno pravilnikom o disciplini;

2.2. nakon negativne dokumentovane ocene rada, za pojedino krSenje pravila integriteta
ili nepoStovanja pod zakonskih akata o disciplini i osoblju;

2.3. pokazao je argumentovan naglasen nedostatak angazovanja, u ispunjavanju
strateskih objektiva i obavljanja pojedinih zadataka na osnovu ¢lana 13. ovog Zakona.

3. Kad postoji osnovana sumnja da se veruje da Izvréni Sef KAF-a, pocinio krivicno delo ili za bilo
koji od razloga, predvidene sa stavom 2 ovog &lana, ministar mozZe suspendovati Izvrdnog Sefa
KAF-a.

4. U sluéaju otpustanja, razre$enja ili suspenzije Sefa egzekutiva KAF-a, Minisar odmah imenuje
jednog od direktora departmana KAF-a, kao vrSioca duznosti Sefa ekzekutiva do izbora novog
Sefa ekzekutiva KAF-a, ne duze od Sest (6) meseci.

. Clan 17
Cinovi i funkcije radnika KAF

1. Osoblje KAF deli se u tri kategorije €inova i funkcija:
1.1. specijalizovano-nauéno osoblje;
1.2. pomoc¢no osoblje;

1.3. izvrSne pozicije.



2. Procedure i uslovi gradiranja ée se regulisati sa Administrativnim uputstvom, koje donosi
ministar sa predlogom izvrSnog nacelnik KAF-a

POLAVLJE 1iI
NADLEZNOSTI | ODGOVORNOSTI KAF-a

Clan 18
Delatnost KAF-a

1.KAF, vrsi eksperimente dokaza prema Zakonu o krivi¢noj proceduri i zakondavstva na snazi.

2. KAF, nalogom ili zahtevom suda ili nadleznog tuzioca izide na mesto dogadaja za asistenciju
za uvid na mestu dogadaja kad sudija ili tuzilac smatra za korisnu pomo¢ eksperta KAF-a

3. KAF, sa nalogom ili zahtevom nadleznog sudije, nadleznog tuzioca ili policije Koosva,
asistirace u rekonstrukciji mesta dogadaja.

4. Bazirajuéi se krivicnom postupku KAF Ze asistirati na rekonstrukciju na licu mesta.
5. KAF podrzava i pomaze na istrazivanju incidenata na osnovu zahteva drzavnih institucija.

6. U manuelnim sistemima ili digitalizovanim sistemima da odrzava relevantne podatke u cilju
uporedivanja.

7. Administriranje licnih podataka i njihova razmena sa agencijom ili drugim institucijama unutar i
van zemlje, kao i druge aspekte u vezi licnih podataka , regulisate se sa administrativhim
uputstvom, donesenim od Ministra, a koji mora da budu u skladu sa Zakonom za o€uvanije li¢nih
podataka.

8. Razmena podataka KAF sa drugim zemljama regulisace se putem bilateralnih sporazuma
izmedu MUP-a i stranih drzavnih autoriteta.

9. KAF ¢e drzati kolekciju oruzja, u cilju obavljanja svoje delatnosti. Kolekcija oruzja ¢e se drzati u
skladu Zakona o oruzju.

10. KAF, ¢e putem odbora za kvalitet, kvalifikaciju i prekvalifikaciju, ovlastiti nau¢ne radnike za
pocCetak i nastavak eksperimenta. Ovaj odbor ¢e donositi odluke o kvalitetu nauénih delatnosti, u
skladu sa zakonodavstvom na snazi i unutrasnjim tehni¢kim procedurama KAF.

11. Procedura i uslovi funkcionisanja odbora za kvalitet, kvalifikaciju i prekvalifikaciju ¢e se
regulisati administrativnim uputstvom koju donosi Izvr$ni Sef KAF-a.

12. AKF ¢e vrsiti nau€na istrazivanja u oblasti forenzike.

13. Procedure i uslovi nauénih istrazivanja forenzike, regulisate se sa Administrativnim
uputstvom, koje ¢e doneti izvrsni Sef.

Clan19
Administriranje dokazima

1. Dokazi, odnosno predmeti koji se upucuju za ekspertizu u KAF, moraju biti kompletirani.
Kompletirani predmeti mora da sadrze nalog za ekspertizu, popunjen formular/zahtev KAF-a za
ekspertizu, fizicki dokazi koje treba ispitati kao i lanac Euvanja.

2. KAF je obavezna da blagovremeno izvrSi ekspertizu dokaza i uz dokaz, dosijeu da se prilozi
sveobuhvatni izvestaj, u kojem treba da se pruzi stru¢no misljenje u vezi zavrSene ekspertize.



3. KAF, u tesnoj saradnji sa Policijom Kosova i drugim agencijama za sprovodenje zakona
utvrdi¢e proceduru za dobijanje, dokumentiranje, evidenciju Cuvanja i transport materijalnih
dokaza.

4. Radnici KAF, obavezni su ta €uvaju tajnost u vezi izvrSene ekspertize. Neovlascenim licima se
ne dozvoljava da obelodanjuju i objavljuju izvestaje, dokumente ili druge postupke u vezi
eksperimentiranja, kao i da daju izjave za javnost, bez odobrenja i ovla§éenja nadleznih.

POGLAVLJE IV
PRAVA OSOBLJA | DISCIPLINA

Clan 20
Prava radnika KAF-a

1. Radnici KAF-a imaju pravo na stalno zaposlenje do ispunjavanja uslova za penzionisanje,
izuzimajuci lica koja su zaposlena ugovorom na odredeno vreme, kao i onih koji se sa razlogom
razre$e, na osnovu zakonodavstva na snazi;

2. Osnovna plata, povecanje plata, dodaci i druge dobiti, ukljuéujuéi i penzijsku $emu i osiguranje
za radnike KAF-a, utvrdice se Administrativnim uputstvom Ministarstva i obuhvata dodatke, ali se
ne ograniCavaju na isplatu dela za ugrozenost na radu, isplata na placanje rada van radnog
vremena i praznika, plac¢anje dnevnog obroka , placanje za odecu i obuéu, pla¢anje za specijalne
zadatke i specijalne vestine.

3. Radnici KAF koji su pozitivno procenjeni i koji nisu bili subjekt nekog disciplinskog postupka,
dobijaju kao nagradu od petdeset od sto (50%) od redovne mesecne plate, i to jednom godisnje

4. U slu€aju smrti na duznosti ili je pojedini radnika KAF-a ubijen zbog obavljanja svojih duznosti
u okviru KAF-a, Ministarstvo ¢e isplatiti porodici pokojnog radnika ili njegovom zakonskom
nasledniku (naslednicima) mesec¢nu platu radnika KAF-a za vremenski period od godinu dana od
smrti radnika KAF-a.

5. Procedura, uslovi zapoSljavanja i rada radnika KAF, reguliSu se sa Administrativnim uputstvom
koje donosi izvrsni Sef KAF-a, koje obuhvata, ali ne ograni¢ava i napredak u karijeri, obuci i
konfliktu interesa.

6. Radnici KAF-a nemaju pravo na $trajk ili bilo koji postupak,koji ometa ili utie delatnost KAF-a.

7. Radnici KAF-a ne treba da izrazavaju stavove ili da preduzimaju aktivnosti koje zadiru u
depolitizovanu prirodu KAF-a.

Clan 21
Radni odmori

Odmori radnika KAF-a reguliSu se administrativnim uputstvom koje donosi izvrsni Sef.

Clan 22
Disciplinske mere KAF-a

Mere, disciplinske povrede, suspenzije, kao i disciplinska procedura za radnike KAF-a, reguliu
se sa Administrativnim uputstvom od ministra.
POGLAVLJE V
PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 23



Donosenje pod zakonskih akata
1. Za sprovodenje ovog zakona, Ministar ¢e usvajati podzakonske akte da bi utvrdili:
1.1. identifikacioni grb KAF-a;
1.2. organizacionu strukturu KAF-a;
1.3. proceduru ocenjivanja za radnike KAF-ga;
1.4. utvrdivanje osnovne plate, povecéanje plate, dodaci i druge dobiti za radnike KAF-a;
1.5. postupak i uslove zaposljavanja i rada za radnika KAF-a;

1.6. postupak za diciplinske prekrSaje, suspenziju kao i diciplinski postupak za radnike
KAF-a.

1.7. postupak i uslovi gradiranja i pozicija u okviru KAF-a
2. Za sprovodenje ovog Zakona, izvrSni Sef KAF-a ¢e usvojiti podzakonske akte za:
2.1. oblik, opremu i nacin upotrebe identifikacionog dokumenta;

2.2. nau¢ne procedure za akreditaciju u skladu sa medunarodnim standardima i rokovima
za akreditaciju;

2.3. postupak za upravljanje relevantnih podtaka i njihovu razmenu sa drugim
agencijama i institucijama u zemlji kao i drugih aspekata u vezi sa relevantnim podacima

2.4. postupak za bezbednost podataka;

2.5. procedura funkcionisanja odbora za kvalitet, kvalifikaciju i prekvalifikaciju;
2.6. postupke i uslove istrage, treninga i saradnje u oblasti forenzetike;

2.7. prestanak radnog odnosa za radnike KAF-a.

3. Radnici bivSe laboratorije za forenziku — Policija Kosova, koji ¢e nastaviti da rade u KAF
uzivaju pravo na staz ste€en u policiji Kosova.

4. Aktuelni radnici u uniformi i civilu, bivie laboratorije forenzike _ Policija Kosova, imaju pravo da
putem dobrovoljnog deklarisanja da izaberu produzetak rada u okviru KAF-a ili da se vrate u
okviru struktura Policije Kosova.

5. Aktuelni uniformisani radnici bivSe laboratorije za forenziku-Policija Kosova, uzivaju pravo
povratka najviSeg €ina u okviru Policije Kosova, kako je predvideno Zakona o Policiji.

6. Za primenu ovog zakona mogu se donositi i drugi podzakonski akti od strane ministra ili
izvrSnog Sefa KAF.

Clan 24
Stavljanje van shage

Stupanjem na snagu ovog zakona, sve odredbe koje dolaze u sukob sa njim, savlajaju se van
snage.



Clan25
Stupanje na snagu

Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana od dana objavijivanja u Sluzbenom listu
Republike Kosovo.

Zakon Br. 04/L-064
14. oktobar 2011.god.

ProglaSseno Ukazom Br.DL-042-2011, dana 01.11.2011, od strane Presednice Atifete
Jahjaga.



